
         COMUNE di PALAZZOLO SULL’OGLIO

DIRIGENTI – GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DI RISULTATO ANNO 2019

Numero dei dirigenti in servizio nel 2019 2

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 superiore o uguale al 90% del massimo attribuito 2

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito

POSIZIONI ORGANIZZATIVA – GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DI RISULTATO ANNO 2019

Numero di Posizioni Organizzativa in servizio nel 2019 6

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 superiore o uguale al 90% del massimo attribuito 6

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito

Numero dirigenti con retribuzione di risultato fondo 2019 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito



         COMUNE di PALAZZOLO SULL’OGLIO

PERSONALE NON DIRIGENTE – GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DI RISULTATO ANNO 2019

Numero dei dipendenti in servizio nel 2019 79

Numero dipendenti con retribuzione di produttività fondo 2019 superiore o uguale al 90% del massimo attribuito 36

Numero dipendenti con retribuzione di produttività fondo 2019 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 18

Numero dipendenti con retribuzione di produttività fondo 2019 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito 25


