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Marcello
Tripodi

ltaliana
18/12/1967 a Reggio Calabria

Dal 01.04.2021 AD 0GGlI

Dipendente del Comune di Palazzolo sull’Oglio (BS), inquadrato in cat. D posizione
economica D2, con qualifica di Ufficiale direttivo con incarico di Vice Comandante del
Corpo Intercomunale di polizia Locale Palazzolo sull’Oglio / Erbusco, con contratto a
tempo pieno ed indeterminato;

Dal 01.09.1996 al 31.03.2021

Dipendente del Comune di Urago d’Oglio (BS), ultimo inquadramento in cat. D posizione
economica D2, con qualifica di Ufficiale direttivo di Polizia Locale addetto al
Coordinamento e Controllo, con contratto a tempo pieno ed indeterminato;
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Dal 01/01/1998 al 31/12/2000Addetto al Coordinamento e Controllo del Servizio di Polizia
Locale del Comune di Urago d’Oglio (BS);

Dal 01/01/2001 al 31/12/2004

Responsabile del Servizio di Polizia Locale inquadrato in Cat. “D” posizione economica
“D1!’;

Dal 01/01/2005 ad oqgi

Responsabile del Servizio di Polizia Locale inquadrato in Cat. “D” posizione economica
“D2!’;

Da giugno 2002 a dicembre 2004

Responsabile del Servizio di Polizia Locale anche del Comune di Roccafranca (BS) - in
rapporto di collaborazione professionale;

Dal 01/07/2010 al 01/05/2012

Ha ricoperto I'incarico di Responsabile dell’Area Vigilanza con Posizione Organizzativa
del Comune di Urago d’Oglio (BS);

Dal 01/01/2015 al 31/12/2020.

Ha ricoperto le predette mansioni/funzioni anche presso il Comune di Pumenengo (BG), a
fronte di una convenzione per la gestione associata delle funzioni di Polizia Locale tra il
Comune di Urago d’Oglio (BS) ed il Comune di Pumenengo (BG);

Dal 27/06/2018 ad 31712/2019
Ha prestato servizio, in rapporto di collaborazione, anche presso il Comune di Calcio

(BG), a fronte di una convenzione per il controllo del territorio tra il Comune di Urago
d’Oglio (BS) ed il Comune di Calcio (BG);

Diploma di Maturitd Scientifica conseguita Presso il Liceo scientifico “E. Fermi” di
Bagnara Calabra (RC) nell’anno 1985;

Dal 1986 al 1990 é stato iscritto ed ha frequentato la Facolta di Economia e Commercio
presso I'Universita degli Studi di Messina;

Corso di Qualificazione per sottufficiali organizzato dall’lstituto Regionale Lombardo di
Formazione per I'amministrazione pubblica (I.R.E.F.) dal 05/03/1999 al 18/06/1999;

Corso di Formazione Professionale per Addetti al Coordinamento e controllo provenienti
dal ruolo di Sottufficiale organizzato dall’Istituto Regionale Lombardo di Formazione per
I’Amministrazione Pubblica (IREF) che si & svolto a Brescia dal 22/05/2007 al 02/10/2007;

Corso di Specializzazione in Legislazione del Commercio, organizzato dall'lstituto
Regionale Lombardo di Formazione per ’Amministrazione Pubblica (IREF) che si & svolto
a Brescia dal 14/09/1998 al 22/09/1998;

Partecipazione ad innumerevoli giornate Studio di aggiornamento sui vari temi di

interesse della Polizia Locale e partecipazione a quasi tutti i Congressi Nazionali “Urban
Police” che si sono tenuti a Bergamo;

Organizzazione e tenuta di corsi di educazione stradale per alunni Scuola Primaria e di
Scuola Secondaria di 1° grado;

Qualifica di Pubblica Sicurezza rilasciata dal Prefetto di Brescia in data 17/03/1998;
Idoneita al maneggio delle armi;

Possesso di patente di guida di Cat. “A” e “B”
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Inglese
Scolastico

Lavorare in un gruppo offrendo il proprio contributo finalizzato all’obiettivo;

Capacita di comunicazione sia in ambienti formali sia informali;

Rispeito dei ruoli e delle competenze di ciascuno, valorizzando ogni specificita;
Definizione degli obiettivi e della strategia per il loro raggiungimento in un contesto di
équipe;

Gesticne di un gruppo formale a fini educativi e formativi;

Buone capacita tecniche per l'utilizzo di computer e buona conoscenza dei programmi
“WORD ED EXCEL”;

Capacita di utilizzo di apparati radio di collegamento;

Capacita di utilizzo di attrezzature per il rilevamento della velocita, per I'accertamento
delle infrazioni semaforiche e per 'individuazione dei veicoli sprovvisti di assicurazione e
revisione;

Non aver procedimenti penali in corso e di non aver mai riportato condanne penali;
Non aver ricevuto provvedimenti disciplinari;
Di godere dei diritti civili e Politici.

Palazzolo sull’Oglio (BS) , li 20/05/2022

Il dichiarante
Marcello Tripodi



