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Comune di i’alazzolo sull’Oglio
Assessorato alle Politiche Giovanili

PIANO DI LAVORO TERRITORIALE POLITICHE GIOVANILI

AVVISO PUBBLICO
per la realizzazione di n. 2 Tirocini formativi e di orientamento

Premessa:

Nell’ambito del “Piano territoriale per le politiche giovanili P.O.I.S Network”, finanziato da
Regione Lombardia con Decreto n. 6507 del 31 luglio 2015, ¢ previsto che il comune di Palazzolo
sull'Oglio, in qualita di ente capofila del piano territoriale, proceda alla realizzazione delle diverse
azioni programmate, destinando in specifico risorse alla realizzazione di interventi diretti rivolti ai
giovani.

Tale attivita potra portare, come indicato da Regione Lombardia, all’assegnazione di risorse a
favore delle associazioni giovanili, ma anche direttamente a favore di giovani, privilegiando lo
strumento dei tirocini extracurricolari formativi e di orientamento, da svolgersi presso gli ambiti
propri degli enti coinvolti nel Piano Giovani.

1. Azioni previste e destinatari.

All’interno delle azioni previste dal Piano giovani, come sopra descritte, il comune di Palazzolo
sull'Oglio intende individuare due giovani residenti a Palazzolo sull'Oglio, il primo in possesso di
competenze di base in ambito grafico e il secondo in possesso di competenze di base in ambito
informatico, da inserire presso gli spazi e servizi dell’ente, indicativamente per n. 3 mesi,
eventualmente rinnovabili.

Per dar corso a tale attivita verra utilizzato lo strumento del tirocinio extracurricolare,
coerentemente con gli obiettivi, le modalita e le regole di svolgimento definite da progetti formativi
individuali formulati secondo 1 “Nuovi indirizzi regionali in materia di tirocini (D.G.R. 825 del 25
ottobre 2013), rivolgendosi a giovani palazzolesi di eta compresa trai 18 e 1 35 anni.

Grazie a tale esperienza i candidati selezionati avranno la possibilita di:

- collaborare attivamente alla diffusione del piano giovani e delle azioni in esso previste;

- contribuire, anche attraverso la collaborazione con le associazioni giovanili del territorio compreso
nel piano giovani (Ambito Territoriale n. 6 Monte Orfano, Ambito Territoriale Bassa Bresciana
occidentale e comune di Iseo), alla creazione di azioni informative e di comunicazione specifica
rivolte ai giovani dei territori coinvolti;

- contribuire alla riattivazione del sito “nella rete.org” e alla costruzione di pagine web, ecc.;

- proporre e attivare azioni utili a coinvolgere i giovani, a diffondere informazioni sulle opportunita
offerte dal territorio e avvicinarli alle proposte di animazione previste nel Piano giovani.

Per individuare i due giovani ai quali proporre la predetta esperienza, I’ Amministrazione Comunale
intende avvalersi dello “Sportello lavoro”, servizio offerto dall’Informagiovani del Comune di



Palazzolo sull'Oglio che, a seguito della decisione dell’Assemblea Distrettuale dei Sindaci, sta
lavorando in questi mesi alla costruzione di un elenco di giovani inoccupati e/o disoccupati da
mettere a disposizione di aziende locali o dei comuni stessi in relazione a specifiche iniziative di
avvicinamento al mondo del lavoro.

2. Requisiti richiesti
I destinatari delle due esperienze di tirocinio devono possedere i seguenti requisiti:
a) Essere cittadini Italiani o comunitari, ovvero cittadini non comunitari in possesso di regolare

Carta di soggiorno o permesso di soggiorno in corso di validita;

b) Essere residenti nel comune di Palazzolo sull'Oglio;

¢) Avere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 35. Il limite minimo e quello
massimo di eta devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle
domande all’Informagiovani;

d) Essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado, conseguito da almeno
12 mesi alla data di pubblicazione del presente avviso;

e) Essere disoccupati o inoccupati e iscritti al Centro per I’Impiego o occupati con contratto di
lavoro o collaborazione a tempo ridotto;

f) Essere in possesso di competenze in ambito informatico e grafico, maturate nel contesto del

percorso scolastico o in quello professionale oppure anche come interesse personale.

3. Modalita di svolgimento della selezione

I giovani candidati in possesso dei requisiti sopra indicati, dopo la presentazione della domanda di
cui al successivo art. 4, saranno convocati presso lo Sportello dell’Informagiovani per sostenere un
colloquio individuale, finalizzato a raccogliere elementi di conoscenza circa le competenze attinenti
I’ambito di attivita previsto (grafico e informatico), oltre a verificare il possesso di competenze
trasversali utili a favorire un esito proficuo dell’esperienza prevista.

A conclusione di tale attivita gli operatori dello Sportello redigeranno un elenco di nominativi (max
5 nominativi per ognuno dei due profili indicati) da fornire al comune di Palazzolo sull'Oglio come
base per la successiva selezione.

I giovani presenti in tale elenco saranno successivamente invitati ad un colloquio, condotto da una
commissione costituita da esperti dell’amministrazione, che valutera le persone selezionate dallo
Sportello Lavoro dell’Informagiovani e predisporra la relativa graduatoria.

In fase di selezione saranno valutati:

1. titoli di studio: max 10 punti;

2. specifiche conoscenze grafiche o informatiche: max 20 punti;

3. stato di disoccupazione o inoccupazione: max 20 punti (1 per ogni mese di disoccupazione);

4. colloquio: max 50 punti.

In caso di parita di punteggio verra data priorita ai giovani disoccupati, rispetto a quelli gia
eventualmente occupati.

4. Modalita di presentazione delle domande
La domanda di partecipazione dovra pervenire entro € non oltre il giorno 30 marzo 2016 presso il
servizio Informagiovani del comune di Palazzolo sull'Oglio, e dovra essere comprensiva dei
seguenti documenti:
1. modulo di domanda, secondo il fac simile allegato;
2. Curriculum vitae in formato europeo;

3. Documento di identita in corso di validita;

2. stato occupazione emesso dal Centro per I’impiego;



La domanda, compilata in ogni sua parte e completa di ogni allegato richiesto, dovra essere

consegnata direttamente presso lo sportello Infomagiovani nei seguenti giorni e orari:
Mercoledi: dalle ore 14.30 alle ore 18.30;
Giovedi: dalle ore 14.30 alle ore 18.30;
Venerdi: dalle ore 14.30 alle ore 17.30.

A seguito della presentazione della domanda I’operatore dell’ Informagiovani rilascera una ricevuta
comprovante 1’avvenuto ricevimento della stessa.

Le domande pervenute oltre il termine suindicato non potranno essere ammesse alla selezione in
oggetto.

5. Indennita e garanzie riconosciute al tirocinante:
Ai giovani selezionati e inseriti in qualita di tirocinanti all’interno dell’ente, in virtu di apposita

convenzione con apposito soggetto accreditato, verra richiesto un impegno orario di 20 ore
settimanali per n. tre mesi, eventualmente rinnovabili. Agli stessi verra riconosciuto dal comune di
Palazzolo sull'Oglio un’indennita di euro 300,00 mensili, in applicazione della normativa di
riferimento in materia.

6. Acquisizione e trattamento dei dati personali

I dati forniti dai soggetti richiedenti sono raccolti presso la sede del Servizio Informagiovani e
presso il comune di Palazzolo sull'Oglio nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs 196/2003.
L’acquisizione di tali dati ¢ obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti e dei criteri per
I’ammissione alla selezione.

Nello specifico, con riferimento al trattamento dei dati sensibili, saranno rispettate le disposizione di
cui al D. Lgs 196/2003.

Palazzolo sull'Oglio, 26 Febbraio 2016

Il dirigente Area Servizi alla Persona
dott.ssa Piera Valenti

All:ti: fac simile domanda





